WORKSHOP SOM FORFLYTTAR MOT

FULL POTENTIAL

En workshop med fokus pa medarbetarnas styrkor. Den 6kar forstaelsen for hur ni kan na full

potential pa jobbet samtidigt som den utvecklar sjalvmotivation.

Forskningen pavisar att fokus pa medarbetarnas styrkor ger stérre prestation och mer valmaende an att
fokusera pa svagheter. Denna workshop ar ett satt att fokusera pa styrkorna.

| en alltmer hog forandringstakt forvantas idag medarbetarna
att kunna sjalvmotivera sig och samtidigt prestera maximalt.
Med full potentials verktyg kan vi battre tillvarata talang pa job-
bet och samtidigt dka arbetsgladjen.

Verktyget ar framtaget fran forskningen om emotionell och social
kompetens fran Dr. Daniel Goleman.

Full potential kan anpassas for storre eller mindre grupper och lampar sig perfekt som inslag pa utveck-
lingsdagar. Tidsatgang tva till fyra timmar eller efter dverenskommelse. Material ingar.

=g Jobbrelationer &r var vardag

¥ | FULL POTENTIAL méter du ledarskapskonsulterna Per- och Therese Appelqvist,

) a Certifierade handledare i Emotional and Social Competence Inventory (ESCI).
"2 71 Till vardags jobbar de ute pa foretag i olika ledar- och medarbetarprogram. Ga in

pa www.jobbrelationer.se for att boka en workshop. Du ar aven valkommen att ringa till Per for mera in-

formation pa telefon 070-622 18 00.
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Mycket valkommen med din forfragan!

Per & Therese Appelqvist
"Bésta aha-upplevelsen pa "Nu vet jag att det &ven &r mitt "Det kédnns redan som att jag
léange!” ansvar och vad jag ska gdra!” kénner mer arbetsglédje”

Tandlakarchef, Goteborg Ekonomichef, Stockholm Controller, Stockholm




